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Legislatívny rámec CPPPaP v Senici

Správa CPPPaP v Senici je vypracovaná v súlade s:

· Zákonom NR SR č. 245/2008 o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o doplnení zákonov.

· Zákonom NR SR č.188/2015, ktorým sa mení a dopĺňa zákon č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov  ktorým sa menia a dopĺňajú niektoré zákony
· Zákonom NR SR č. 138/2019 o pedagogických a odborných zamestnancoch.

· Zákonom NR SR č. 596/2003 Z.z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov

· Zákon NR SR č. 552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme a zákon č. 553/2003 Z.z. odmeňovaní niektorých zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme a o zmene a doplnení niektorých zákonov.

· Vyhláškou MŠ SR č. 325/2008 o školských zariadeniach výchovného poradenstva a prevencie.

· Vyhláškou 9/2006 o štruktúre a obsahu správ  o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení.

· Metodickým usmernením MŠ SR č. 10/2006-R z 25.5.2006 k vyhláške MŠ SR č. 9/2006 Z.z. o štruktúre a obsahu správ o výchovno-vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach škôl a školských zariadení. 

· Vyhláška MŠ SR č. 437/2009 Z. z. ktorou sa ustanovujú kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné požiadavky pre jednotlivé kategórie pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov.

· Pedagogicko-organizačnými pokynmi na školský rok 2018/2019.

· Ponukovým listom CPPPaP v Senici na školský rok 2018/2019.
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1. ZÁKLADNÉ  IDENTIFIKAČNÉ  ÚDAJE

Názov zariadenia:   Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie

Adresa zariadenia:   Robotnícka 62, 905 01  Senica

Č.tel.:                       034 651 2061, 0911 316 150

E-mail:                     pppsenica@centrum.sk
Internetová stránka: www.cpppapse.webnode.sk
Zriadené:                  V roku 1973 ako Okresná psychologicko-výchovná poradňa a poradňa

                                 pre voľbu povolania

                                 Od januára 2010 rozpočtová organizácia s právnou subjektivitou

Zriaďovateľ:            Okresný úrad Trnava, PaedDr. Marta Gubrická

Riaditeľka CPPPaP: PhDr. Lucia Bélová
POSLANIE CPPPaP SENICA A JEHO  CIELE 

Poradenské zariadenie v Senici od svojho vzniku v roku 1973 pod názvom Okresná psychologicko výchovná poradňa a poradňa pre voľbu povolania, prešlo mnohými významnými zmenami týkajúcimi sa nielen názvu, zriaďovateľa, ale i priestorového vybavenia, personálneho obsadenia ako i vyšpecifikovaním činnosti a klientely. 

Činnosť, pôsobenie a hlavné úlohy CPPPaP sú zadefinované základnými legislatívnymi normami – zákonom NR SR č. 245/2008 Z. z. o výchove a vzdelávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, vyhláškou MŠ SR č. 325/2008 Z. z. o školských zariadeniach výchovného poradenstva a prevencie, vychádza z koncepcie pedagogicko-psychologického poradenského systému a jeho implementácie do praxe, ktorú schválila vláda SR dňa 21. marca 2007 uznesením č. 283 s rešpektovaním školského zákona a jeho vykonávacích predpisov, ako aj z aktuálnych potrieb klientov, škôl a školských zariadení 

       Školské zariadenie výchovného poradenstva a prevencie v Senici v svojej územnej pôsobnosti poskytuje komplexnú psychologickú, špeciálno-pedagogickú, diagnostickú, výchovnú, poradenskú a preventívnu starostlivosť deťom okrem detí so zdravotným postihnutím najmä v oblasti optimalizácie ich osobnostného, vzdelávacieho a profesijného vývinu, starostlivosti o rozvoj nadania, eliminovania porúch psychického vývinu a porúch správania. Zákonným zástupcom a pedagogickým zamestnancom poskytuje poradenské služby. V spolupráci s rodinou, školou poskytuje preventívnu výchovnú a psychologickú starostlivosť deťom a ich zákonným zástupcom, najmä v prípadoch výskytu porúch psychického vývinu a porúch správania a výskytu sociálno-patologických javov v populácii detí. Aktívne sa zameriava na prevenciu všetkých sociálno patologických javov ako je prevencia porúch správania, záškoláctva, prevencia závislostí na legálnych aj nelegálnych látkach, gamblingu, prevencia šikanovania a agresívneho správania, sexuálneho zneužívania a obchodovania s ľuďmi. Garantuje odbornosť a efektívnosť preventívnych programov realizovaných v rezorte školstva. Na zabezpečenie odborných činností využíva najmä metódy psychologickej a pedagogickej diagnostiky, psychologického a výchovného poradenstva, prevencie, reedukácie, rehabilitácie a psychoterapie. 


Mnohé prieskumy zamerané na problematiku optimalizácie výchovno - vzdelávacieho procesu uvádzajú, že percentuálny výskyt žiakov, u ktorých je nevyhnutná intervencia zo strany poradenského zariadenia, stúpa. Stúpa počet detí s osobnostnými a emocionálnymi problémami, detí ohrozených sociálnou patológiou, detí s vývinovými poruchami učenia a detí zo sociálne znevýhodneného prostredia. Deti a žiaci  v našom okrese potrebujú mať dostupnú kvalitnú odbornú starostlivosť, nevynímajúc dospelých podieľajúcich sa na výchove a vzdelávaní ako i kvalitné poradenské služby. Zamestnanci CPPPaP v Senici pri poskytovaní odborných služieb aplikujú len tie odborné činnosti, ktoré sú v súlade s aktuálnymi vedeckými poznatkami z oblasti psychologických vied, pracujú v súlade s návrhom minimálnych diagnostických štandardov pre vývinové poruchy učenia, poruchy aktivity a pozornosti, ktorú zverejnil Štátny pedagogický ústav. Pri vypracúvaní správy z diagnostického vyšetrenia postupujú podľa aktuálneho znenia § 11 ods. 9 písm. b) školského zákona a podľa usmernenia k jej štruktúre a obsahu, ktoré je zverejnené na webovom sídle VÚDPaP http://www.vudpap.sk/sk/informacie-preodbornych-zamestnancov/.


Podľa záverov mnohých analýz a výsledkov depistáži (depistážna analýza Národného projektu) je až cca 20% žiakov základných škôl na Slovensku, čo je považované za vysoké percento, nezvládnuteľných bežnými výchovno-vzdelávacími prostriedkami. V nadväznosti na túto skutočnosť sme sa usilovali pri poskytovaní starostlivosti zamerať sa na zloženie klientely v našom regióne a hľadali sme prostriedky a spôsoby zabezpečenia odborných činností pre tieto deti a žiakov a zároveň  sme nachádzali cesty ako motivovať rodičov a zákonných zástupcov k spolupráci s našim zariadením.


V okrese Senica sú školy, kde je koncentrované značné množstvo detí zo sociálne znevýhodneného prostredia ako aj deti, s málo podnetným rodinným prostredím, ktoré sa   orientuje viac menej len na pokrytie základných životných potrieb. Mnohé rodiny sú rodinami v hmotnej núdzi, veľa detí žije v podštandardných bytových a hygienických podmienkach. U mnohých klientov na zvládanie výchovno – vzdelávacieho procesu v začiatkoch školskej dochádzky negatívne vplýva i skutočnosť domáceho bilingválneho prostredia v neprospech vyučovacieho jazyka, s ktorým sa aktívne a v plnom rozsahu stretávajú až v prvom ročníku ZŠ. Špecifická situácia regiónu si vyžaduje veľmi osobité nastavenie intervencií, ktoré realizujeme vo veľkom rozsahu  priamo v školách a školských zariadeniach. Nakoľko mnohé deti v okrese nenavštevujú MŠ pred nástupom do ZŠ zamerali sme  sa práve na podchytenie týchto detí. Je zrejmé, že dobré výsledky dosahujú tie, ktoré absolvujú stimulačné cvičenia zamerané na rozvoj jednotlivých psychických funkcií, grafomotorickej zručnosti a ďalších schopností. U detí predškolského veku sme upriamili pozornosť predovšetkým na elimináciu adaptačných a emocionálnych ťažkostí a výchovné problémy súvisiace s nadmerným nepokojom a prejavmi neprimeraného - neadekvátneho správania. V rámci odbornej starostlivosti o klientov sme komplexne riešili mnohé problémy v správaní v školskom i rodinnom prostredí podmieňované hlavne poruchami pozornosti a aktivity. Ako potvrdili aj výsledky depistážnej analýzy realizovanej VÚDPaP- om Bratislava, je v okrese Senica niekoľko problémových oblastí, ktoré  vystupujú výrazne do popredia a pri ktorých je nutné postupnými krokmi nastaviť efektívnu stratégiu riešení, flexibilne prispôsobenú potrebám ako i reálnym  možnostiam praxe.  

      Okruh pôsobnosti Centra tvoria materské, základné a stredné školy v senickom  okrese ako aj v zariadeniach uvedené v § 10, ods. 5, zákona č. 596/2003 o štátnej správe v školstve a školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov uvedené pod pís. a.) až j.). Preventívne aktivity realizujeme i v špeciálnych základných školách a sporadicky poskytujeme podľa záujmu služby aj študentom vysokých škôl.

CPPPaP v oblasti vzdelávacieho vývinu uskutočňuje:
· psychologickú a špeciálno-pedagogickú diagnostiku, rediagnostiku, poradenstvo a terapiu, vrátane podávania návrhov na zaradenie alebo preradenie žiaka do príslušného typu vzdelávania – školy alebo triedy alebo do individuálneho vzdelávania,

· komplexnú starostlivosť o žiakov s vývinovými poruchami učenia,

· prevenciu školskej neúspešnosti,

· poradenstvo pri učení sa pod svoje možnosti a pri nedostatočnej motivácii učeniu,

· depistáž a posudzovanie školskej zrelosti predškolských detí,

· identifikáciu nadaných, talentovaných a tvorivých žiakov a študentov, poradenstvo pri riešení osobnostných a sociálnych problémov nadaných žiakov.

v oblasti osobnostného vývinu poskytuje:
· pomoc pri aktuálnych záťažových a krízových situáciách, disharmonickom vývine osobnosti a osobnostných ťažkostiach rôznej etiológie,

· poradenstvo, príp. programy zamerané na rozvoj a optimalizáciu osobnosti.

v oblasti sociálneho vývinu:

· zameriava sa na riešenie adaptačných a socializačných problémov a vzťahov,   ťažkosti v komunikácii a sebaregulácii, prácu s triedami a skupinami,
· detekciu drogovej a inej závislosti a sociálno-patologických javov, skupinové aktivity zamerané na formovanie postojov k drogám a zdravému spôsobu života, poradenstvo pre jednotlivcov, ktorí prišli do kontaktu s drogami, prevencia HIV/AIDS, prevenciu šikanovania, delikventného správania, domáceho násilia, týrania, zneužívania a zanedbávania,
· poskytuje komplexnú starostlivosť o deti s poruchami správania (ADHD/ADD, porucha opozičného vzdoru a poruchy správania), 
· realizuje preventívne programy primárnej a sekundárnej prevencie.
 v oblasti kariérového vývinu:

· pomoc pri životnom plánovaní, voľbe štúdia, povolania a pracovného uplatnenia, aktivizáciu vnútorných potenciálov,
· sprostredkovanie informácií o možnostiach, podmienkach a o požiadavkách na štúdium na stredných a vysokých školách, o trhu práce a pod.,
· individuálnu a skupinovú prácu so žiakmi s problémami v profesijnom vývine.
CPPPaP podľa potreby zabezpečuje prieskumné štúdie v oblasti vzdelávania, správania, sociálnych vzťahov, primárnej a sekundárnej prevencie a iných ukazovateľov.

CPPPaP v rámci svojej pôsobnosti odborne a metodicky usmerňuje výchovných poradcov, koordinátorov prevencie a školských psychológov.

2. ORGANIZAČNÁ  ŠTRUKTÚRA  CENTRA
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Všetci odborní zamestnanci spĺňali spôsobilosť pre výkon svojho povolania v súlade so zákonom č. 317/2009 o pedagogických a odborných zamestnancoch. 

3.  ÚDAJE O POČTE KLIENTOV 
       V školskom roku 2018/2019 sme v CPPPaP poskytli starostlivosť 1236 klientom materských, základných a stredných škôl. Prevažne sú našimi klientmi  – deti a žiaci a ich zákonní zástupcovia, ktorí sú v dlhodobej a v opakovanej starostlivosti z dôvodu nárastu komplikovaných a pretrvávajúcich problémov. Z roka na rok v praxi zaznamenávame zvýšený počet detí s osobnostnými a emocionálnymi problémami, detí ohrozených sociálnou patológiou, detí s vývinovými poruchami učenia, detí zo sociálne znevýhodneného prostredia, ohrozených chudobou. CPPPaP Senica plní  funkciu poskytovania dostupnej kvalitnej odbornej starostlivosti, garantovanej štátom a to, ako pre deti a mládež, tak pre zákonných zástupcov a pedagógov. Bezprostrednou súčasťou takejto komplexnej starostlivosti je orientácia na včasné podchytenie rizikových prejavov jedincov s problémami v osobnostnom vývine.

       V CPPPaP bola v školskom roku 2018/2018 vedená evidencia činností pomocou programu EvuPP, ktorý generuje povinný výkaz o školských zariadeniach výchovného a poradenského poradenstva a prevencie za školský rok 2018/2019. 

     Pre  lepšiu prehľadnosť uvádzame údaje o klientoch, odborno metodickej činnosti a dôvodoch príchodu klienta do CPPPaP v tabuľkách  z Výkazu o školských zariadeniach výchovného poradenstva a prevencie :
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27 vychovnych poradcov, odborné konzultacie, osvetova éinnost’ 0406 273 304 351 £y
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31 tvorba projektov, prieskumy 0410 6 7 6

32 spravy z diagnostického vysetrenia 0411 485 496 508

33 Ostatné odborné a metodické odborné konzultacie pre inych odbornikov 0412 25 25 41

34 ¢innosti vtom tvorba metodickych materialov 0413 1 1 12

35 supervizna ¢innost’, metodické vedenie a usmerno(0414 141 144 1

36 odborné konzilia 0415 361 558 415

37 acast’ na odbornych podujatiach 0416 40 40 0

38 Kontrolny stcet (0401 az 0416) 0426 2549 3408 2769
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Potenciálna  klientela nášho zariadenia  pozostáva z detí a žiakov 36 materských škôl, 30 základných škôl a 4 stredných škôl okresu Senica a 2 ŠZŠ.
      Údaje zo štatistického výkazu  vo všeobecnosti poukazujú na nárast záujmu a požiadaviek na nami poskytované poradenské služby.

     O spoluprácu v tomto školskom roku zvýšili záujem predovšetkým stredné školy a to predovšetkým o preventívne aktivity a vyšetrenie ďalších študijných predpokladov a zameraní.

Požiadavky na naše služby vyplývali taktiež z legislatívnych zmien a metodických pokynov (asistenti, deti zo sociálne znevýhodneného prostredia...).
Našim zámerom bolo v čo najväčšom rozsahu vyhovieť požiadavkám škôl a rodičov, poskytnúť im kvalitnú odbornú  poradenskú starostlivosť.

4. ANALÝZA  ODBORNEJ  ČINNOSTI ZA  ŠKOLSKÝ ROK  2018/19  
          V hodnotenom školskom roku ako vyplýva zo štatistického výkazu o školských zariadeniach výchovného poradenstva a prevencie sme evidovali celkom 1236 klientov.
Podľa vekovej štruktúry bolo:

556  detí vo veku 0-6 rokov

619 žiakov základných škôl 
48 žiakov SOŠ a gymnázia 

12 klientov školsky nezaradených 

1 dieťa zo špeciálnej materskej školy 
Klientom sme poskytli starostlivosť individuálnou formou u 1465 klientov jednorázovo a u 1251 klientov opakovane. Pri jednorazových aktivitách išlo najmä  o prvotnú diagnostiku, u opakovaných stretnutí boli realizované najmä   kontrolné vyšetrenia, reedukácie, kontrolné konzultácie, poradenské služby rodičovi, odborné konzultácie s pedagógmi.
Skupinovou formou pracovali odborní  zamestnanci s 1039 klientmi a zrealizovali s nimi celkovo 1032 jednorazových aktivít.

Podrobnejšie informácie o počte, zložení klientov, odborných aktivitách a formách práce sú v priloženom štatistickom výkaze.

Odborná činnosť na jednotlivých úsekoch vychádzala v prvom rade z požiadaviek škôl, rodičov  a nadriadených orgánov s rešpektovaním aktuálnej legislatívy a metodických usmernení.
       Podľa riešenej problematiky sme poskytovali rodičom či pedagogickým zamestnancom množstvo konzultácií, poradenských služieb ako i  informačno-metodické materiály, ponúkali sme  klientom možnosť absolvovať reedukačné cvičenia priamo v centre.

4.1  ÚSEK  OSOBNOSTNÉHO,  VZDELÁVACIEHO  A  PROFESIJNÉHO VÝVINU

     Odborní zamestnanci na tomto úseku poskytovali odbornú psychologickú a špeciálno-pedagogickú diagnostickú a poradenskú starostlivosť novým klientom, ako i klientom v dlhodobej starostlivosti centra a to od 0 rokov do ukončenia prípravy na povolanie. Realizované boli prvotné vyšetrenia na žiadosť rodiča, školy a školských zariadení, ale taktiež rediagnostické a kontrolné vyšetrenia pri zmenách psychického stavu, školského výkonu, správania a podobne. U integrovaných žiakov bol pri prechode na strednú školu aktualizovaný stav, vypracovávané boli posudky k úprave maturitnej skúšky.
Po diagnostike boli vypracované písomné výstupy a závery z odborných vyšetrení s podrobnými odporúčaniami metód a foriem práce so žiakom. U detí mladšej vekovej skupiny boli riešené hlavne výchovné a adaptačné problémy, neurotické prejavy v správaní, detský vzdor. I v tomto roku sme sa zamerali na deti pred zaškolením. Orientačnou skúškou školskej zrelosti sme sa usilovali podchytiť rizikovú skupinu na zaškolenie. Z  materských škôl v okrese Senica mali  záujem o skupinové vyšetrenie takmer všetky škôlky  a vyšetrených bolo celkom 403 detí. Po vyhodnotení testu bola každá MŠ písomne  oboznámená s výsledkami jednotlivých detí, ak išlo o dieťa z rizikovej skupiny mali rodičia možnosť absolvovať s dieťaťom individuálne  komplexné vyšetrenie v centre. V odôvodnených prípadoch bola rodičom ponúknutá možnosť stimulačných cvičení na rozvoj zaostávajúcich poznávacích funkcií. Rodičia o túto formu pomoci neprejavujú veľký záujem, vysvetľujú to pracovnou vyťaženosťou, ťažšou dostupnosťou, finančnými nákladmi na cestovanie a to hlavne z odľahlejších obcí okresu. Záujem majú predovšetkým  o metodické materiály, pomôcky a telefonické konzultácie s poradenstvom a navigáciou na domáci tréning. V strategickom zámere nášho zariadenia je využitie možnosti realizácie stimulačných cvičení priamo v teréne, po návrate odborného zamestnanca – špeciálneho pedagóga z MD. 
     U detí na prvom a druhom stupni základnej školy sme riešili individuálnou intervenciou hlavne  výukové problémy,  ťažkosti so správaním a osobnostné problémy.

Pri sumarizácii žiadostí o odborné intervencie v našom centre sme evidovali  najčastejšie frekventované, nižšie uvedené,  problémové oblasti: 
· Znížené intelektové predpoklady. Skupina klientov so zníženými intelektovými predpokladmi  bola odporučená do ďalšej starostlivosti  CŠPP.
· Školská, výuková neúspešnosť. Dôvodom školskej neúspešnosti bola identifikovaná nízka vnútorná motivácia k učeniu, nedôsledná domáca príprava na vyučovanie, prípadne slabá odolnosť voči záťaži. S rodičmi bola v takýchto prípadoch prekonzultovaná efektívna príprava, doučovanie, a aktívna pomoc rodiny.
· niektoré potiaže súvisia so špecifickou vývinovou poruchou učenia (dyslexia, dysgrafia, dysortografia), alebo poruchou pozornosti (ADD, ADHD).
Podľa výsledkov diagnostiky klienta  bola škola  písomne informovaná, v ľahších prípadoch bol odporúčaný u žiaka zvýšený individuálny prístup, v ťažších  sme žiakom odporučili  integrované vzdelávanie podľa IVP. Tieto deti zostali naďalej v našej dlhodobej starostlivosti a absolvovali pravidelné podporné cvičenia pod vedením špeciálneho pedagóga.

Za uplynulý školský rok sme evidovali 47 nových návrhov na integráciu a v 44 prípadoch sme odporučili  ďalšie pokračovanie v integrovanom vzdelávaní.

      Ďalšiu skupinu tvorili žiaci športových tried. Skupinovou a individuálnou formou boli zisťované profesijné predpoklady žiakov 8. a 9. ročníkov a študentov stredných škôl.
Zaevidované žiadosti boli vybavené v čo najkratšom časovom úseku s minimálnou čakacou dobou klienta. Počas roka sme neevidovali žiadnu sťažnosť na postup práce odborných zamestnancov ani prístup k rodičom. Rezervy vidíme v chápaní a uplatňovaní našich odporúčaní v škole, hlavne na druhom stupni majú pedagógovia nedostatočné a neúplne informácie  o práci s deťmi so ŠVVP.
4.2 OBLASŤ  VÝCHOVNÉHO  PORADENSTVA

Metodická činnosť

V rámci vykonávania metodickej činnosti zorganizovala metodička VP  dve stretnutia s výchovnými poradcami základných a stredných škôl v okrese Senica. 

Program prvého stretnutia pozostával z úvodu do témy mediálnej výchovy, kedy si učitelia prostredníctvom vlastného prežitku vyskúšali niekoľko techník dobre využiteľných v školských triedach. Zároveň obdržali presné metodické pokyny, ktoré im prácu uľahčia. 

Prítomní boli tiež dvaja hostia- Mgr. Marcel Chropúvka, ktorý prezentoval Súkromné konzervatórium Dezidera Kardoša a Strednú školu umeleckého priemyslu v Topoľčanoch a Mgr. Katarína Adamcová, ktorá prezentovala licencovanú metódu I´mO- angličtina netradične (zameranie na rozvoj komunikácie, pamäte a koncentrácie v školskom prostredí).

Tradične sme dostatočný čas venovali konkrétnym témam z praxe výchovného poradenstva ako i individuálnym konzultáciám s odbornými pracovníkmi centra, a to najmä v oblasti integrácií, všeobecne žiakov so ŠVVP a tvorbe individuálnych plánov pre týchto žiakov. Prítomných bolo 15 výchovných poradcov.

Na druhom stretnutí sme pre VP pripravili workshop na tému Sociálno-psychologický tréning pre posilnenie odborných kompetencií  psychohygieny v práci učiteľa. Súčasťou boli aktivity a techniky, ktoré si učitelia sami vyskúšali a zároveň obdržali metodické pokyny pre realizáciu týchto aktivít so svojimi žiakmi. Zároveň bol vytvorený priestor pre diskusiu o aktuálnych problémoch, s ktorými sa bežne stretávajú v praxi učitelia ZŠ a SŠ.

Výchovní poradcovia mali tiež možnosť konzultovať svoje individuálne témy s odbornými pracovníkmi CPPPaP Senica, keďže sa obe porady konali v našich priestoroch. Prítomných bolo 13 výchovných poradcov.

Ďalšie individuálne konzultácie prebiehali tiež telefonickou či emailovou formou. Vzhľadom na to, že koordinátorka VP pracuje na  oddelení prevencie, tak je v každodennom priamom kontakte s tou ktorou školou pri realizovaní preventívnych programov, čo je nespornou výhodou pri riešení akýchkoľvek podnetov výchovných poradkýň priamo v základnej či strednej škole.

Vzhľadom na veľmi pozitívnu odozvu na prakticky zamerané porady VP plánujeme v tomto trende pokračovať a pripravovať pre učiteľov vždy nové pemzum techník, ktoré obohatia ich výchovno- vzdelávací proces v škole.

Poradenská činnosť

V rámci poradenskej činnosti sme sa aj v školskom roku 2018/19 zamerali na poskytovanie našich služieb všetkým plnoorganizovaným základným školám a stredným školám v okrese Senica. Program Voľba povolania, ktorý sme ponúkli už v predchádzajúcom šk. roku sme úspešne zaradili do našej stálej ponuky. Spája v sebe sebaspoznávacie aktivity s dotazníkovou diagnostikou Obrázkový test profesijnej orientácie a je realizovaný v bloku troch vyučovacích hodín za sebou. Program sme realizovali v 12 základných školách, a to v 20 triedach ôsmych ročníkov, celkovo u 335 žiakov. Možnosť individuálnej diagnostiky a následnej konzultácie v priestoroch centra využilo 14 žiakov ôsmych a deviatych ročníkov s rodičmi.

Stredné školy si pre svoje triedy vyberali skôr problematiku závislostí. Voľba povolania pre nich zostala na okraji záujmu jednak kvôli väčšej časovej dotácii (OA Senica preferuje skôr besedy v rozsahu 1 vyučovacej hodiny, prípadne v čase po vyučovaní- založené na báze dobrovoľnosti), a tiež pre nutnosť podpisovania súhlasov rodičmi vyplývajúcej zo zákona o ochrane osobných údajov, čo na Gymnáziu v Senici vnímali ako výraznú prekážku. V prípade gymnázia sme po zmene vedenia spoluprácu na šk. rok 2019/20 v oblasti voľby povolania už predbežne dohodli.

Veľké percento činnosti metodičky VP spočíva v poradenstve pre pedagógov. Boli preto vykonávané časté metodicko- poradenské návštevy, ktoré boli podľa požiadaviek učiteľov  zamerané na rôzne témy: agresivita u detí, možnosti motivácie k lepším školským výkonom, problematika závislostí na sociálnych sieťach a počítačových hrách, šikanovanie v triede, narušené vzťahy medzi učiteľom a žiakmi, narušené vzťahy medzi pedagógmi navzájom, problematika tolerancie a akceptácie v triede. Vo väčšine prípadov sme tieto problémy riešili tiež prostredníctvom preventívnych programov priamo v triede.

Komunikácia so školami v okrese Senica je plnohodnotne rozvinutá, aj do budúcnosti je našou snahou sa s učiteľmi, deťmi a rodičmi pravidelne v rámci personálnych možností CPPPaP stretávať, poskytovať odbornú pomoc a podporu a organizovať odborné a zážitkové stretnutia s externými lektormi, prípadne s odborníkmi z iných rezortov.

4.3  ÚSEK VÝCHOVNEJ  A PSYCHOLOGICKEJ  PREVENCIE

     Činnosť odborných zamestnancov CPPPaP, Oddelenia výchovnej a psychologickej prevencie a realizácia jednotlivých odborných aktivít tohto oddelenia boli v školskom roku 2018/2019  uskutočňované v súlade s pokynmi a odporúčaniami Ministerstva školstva Slovenskej republiky, ktoré pre naše zariadenie  vyplývajú z Pedagogicko-organizačných pokynov a ďalších materiálov MŠ SR pre uvedený školský rok.  

     Dôležitou súčasťou činnosti oddelenia bolo aj plnenie ďalších úloh, ktoré vyplývali pre rezort školstva z ostatných záväzných dohovorov a odporúčaní Rady Európy  a v súlade s: Národnou stratégiou na ochranu detí pred násilím č. 24/2014, Celoštátnou stratégiou ochrany a podpory ľudských práv v SR, Opčným protokolom k Dohovoru o právach dieťaťa, o predaji detí, detskej prostitúcii a detskej pornografii a v súlade so Smernicou EP a Rady 2011/93/EÚ z 13.12.2011 o boji proti sexuálnemu zneužívaniu a sexuálnemu vykorisťovaniu a proti detskej pornografii,  Národným programom boja proti obchodovaniu s ľuďmi na roky 2015 - 2018, Národným programom prevencie HIV/AIDS, Výchovou k zdraviu a zdravému životnému štýlu v súlade s Európskym politickým rámcom Zdravie 2020, Národným akčným plánom pre problémy s alkoholom, Rámcovým dohovorom na kontrolu tabaku, Národným programom duševného zdravia, Stratégie prevencie kriminality v školskom prostredí a ďalšími rezortnými predpismi pre oblasť prevencie v školách a školských zariadeniach.


Činnosť Oddelenia výchovnej a psychologickej prevencie sa rozdeľuje do 4 oblastí:

- oblasť univerzálnej prevencie,


- oblasť selektívnej prevencie,


- metodicko-odborná a preventívna činnosť pre koordinátorov prevencie, ostatných   

  pedagogických a odborných  zamestnancov v rezorte školstva a rodičov (zákonných   

  zástupcov)  detí,
- oblasť spolupráce s ďalšími organizáciami pracujúcimi s deťmi a mládežou v oblasti  

  prevencie.
· Oblasť  univerzálnej  prevencie
     Preventívne programy zamerané na túto oblasť prevencie tvorili podstatnú časť nami realizovaných aktivít v práci s deťmi a mládežou. Tieto aktivity sme spravidla uskutočňovali  priamo v prostredí školy alebo školského zariadenia. Programy a aktivity pre deti v tejto oblasti obsiahli celé spektrum našej klientely – od materskej školy, cez základnú až po ukončenie strednej školy. 

Pri zostavovaní preventívnych programov  sme vychádzali z metodického usmernenia MŠ SR pre tvorbu efektívnych preventívnych programov v školách. Rešpektovaním týchto pokynov sa nám darilo vytvárať určitú obsahovú kontinuitu v preventívnych programoch pre deti, čím sa nenásilnou formou stávajú sprievodcami na ich ceste životom. Počas sledovaného obdobia sme pre deti na I. stupni ZŠ realizovali tieto preventívne programy:     

     Preventívny program „Cesta do Krajiny zdravia“:

· ZŠ Čáry, 2. roč. v termíne: 19.09. – 27.09.2018  

· ZŠ Šaštín - Stráže, 2. roč. v termíne: 18.10.2018

· ZŠ Stráže, 2. roč. v termíne: 18.10.2018

· ZŠ Cerová, 2. roč. v termíne: 22.10.2018

· ZŠ Komenského Senica, 2. roč. v termíne: 19.11 – 03.12..2018

· ZŠ Sobotište, 2. roč. v termíne: 15.01.2019

- ZŠ Sekule, 2. roč. v termíne: 06.02. – 13.02.2019

Program absolvovalo celkom 138 detí.  

     Preventívny program „Dobrodružné príbehy o detskej duši“:

· ZŠ Mudrochova Senica, 4.B v termíne: 17.09. – 04.10.2018 

· ZŠ Čáry, 3. roč. v termíne: 19.09. – 27.09.2018

· ZŠ Komenského Senica, 3. roč. v termíne: 09.10. – 22.10.2018

· ZŠ Borský Mikuláš, 3. roč. v termíne: 11.10.2018

· ZŠ Hradište pod Vrátnom, 3. – 4. roč. v termíne: 28.11.2018

· ZŠ Cerová, 3. roč. v termíne: 09.01.2019

· ZŠ Šaštín – Stráže, 3. roč. v termíne: 10.01.2019

· ZŠ Jablonica, 3. roč. v termíne: 08.02. – 06.03.2019

· ZŠ Stráže, 3. roč. v termíne: 12.02.2019

· ZŠ V. P. Tótha Senica, 3. roč. v termíne: 15.03. – 28.03.2019

· ZŠ Štefanov, 3. roč. v termíne: 19.03. – 27.03.2019

· ZŠ Sekule, 3. roč. v termíne: 12.06.2019

Programu sa zúčastnilo celkovo 318 detí. 

Preventívny program „Mediálna výchova I.“:
- ZŠ Kúty, 4. roč. v termíne: 18.09.2018

- ZŠ V. P. Tótha Senica, 4. roč. v termíne: 05.10. – 10.10.2018

- ZŠ Lakšárska Nová Ves, 3. - 4. roč. v termíne: 24.10.2018

- ZŠ Cerová, 4. roč. v termíne: 05.11.2018

- ZŠ Čáry, 4. roč. v termíne: 06.12.2018

- ZŠ Borský Sv. Jur, 4. roč. v termíne: 11.03.2019

- ZŠ Štefanov, 4. roč. v termíne: 10.04.2019

- ZŠ Sekule, 4. roč. v termíne: 16.05. – 28.05.2019

- ZŠ Jablonica, 4. roč. v termíne: 24.05.2019

Program absolvovalo celkovo 214 detí.

Pre žiakov II. stupňa ZŠ boli realizované nasledovné preventívne programy:

„Križovatky - Poďme sa porozprávať“

· ZŠ Borský Mikuláš, 5. roč. v termíne: 04.12.2018

· ZŠ Cerová, 5. roč. v termíne: 22.03.2019

· ZŠ V. P. Tótha Senica, 6. roč. v termíne: 01.04. – 05.04.2019

· ZŠ Čáry, 6. roč. v termíne: 02.05. – 09.05.2019

· ZŠ Borský Sv. Jur, 6. roč. v termíne: 14.05. – 22.05.2019

Tento program absolvovalo 121 detí
„Križovatky - Dospelí nás nechápu“

· ZŠ Dojč, 8. roč. v termíne: 06.11. – 13.11.2018

· Gymnázium Senica, Tercia, v termíne: 21.03.2019

· ZŠ V. P. Tótha Senica, 8. roč. v termíne: 03.05. – 21.05.2019

Preventívny program absolvovalo celkom 80 detí.

Preventívny program „Všetko, čo je in...“:

· ZŠ Jablonica, 5. roč. v termíne: 08.11.2018

· ZŠ Sadová Senica, 5. roč. v termíne: 12.12. – 14.12.2018

· ZŠ Cerová, 6. roč. v termíne: 09.01.2019  

· ZŠ V. P. Tótha Senica, 5. roč. v termíne: 11.01. – 18.01.2019

· ZŠ Šaštín - Stráže, 5. roč. v termíne: 12.03. – 14.03.2019

· ZŠ Lakšárska Nová Ves, 5. roč. v termíne: 04.06.2019

Program absolvovalo spolu 178 detí.

 Preventívny program: „Zbytočne neriskuj!“: 

· ZŠ Dojč, 7. roč. v termíne: 06.11. – 26.11.2018

· ZŠ Sekule, 7. roč. v termíne: 12.11. – 14.12.2018

· ZŠ Borský Mikuláš, 7. roč. v termíne: 18.02. – 07.03.2019

· ZŠ Štefanov, 9. roč. v termíne: 15.04. – 26.04.2019

· ZŠ Čáry, 7. roč. v termíne: 16.04. – 24.04.2019

· ZŠ Komenského Senica, 7. roč. v termíne: 13.05.2019

        Program celkovo absolvovalo 135 žiakov.
Preventívny program „Správne dievča – správny chlapec“:

· ZŠ Sekule, 9. roč. v termíne: 25.09. – 04.10.2018

· ZŠ Kúty, 8. roč. v termíne: 26.09. – 03.10.2018

· Gymnázium Senica, Kvarta v termíne: 14.11.2018

· ZŠ Borský Sv. Jur, 9. roč. v termíne: 28.05.2019

· ZŠ Čáry, 9. roč. v termíne: 11.06.2019

· ZŠ Cerová, 9. roč. v termíne: 13.06.2019

     Tohto preventívneho programu sa zúčastnilo celkovo 117 detí.

     V inovovanom preventívnom programe Mediálna výchova II.   sme sa  prostredníctvom krátkych videofilmov, zážitkových aktivít a diskusie v skupine zameriavali najmä na bezpečné používanie internetu a iných moderných komunikačných prostriedkov, ktoré významnou mierou ovplyvňujú formovanie osobnosti detí a mladých ľudí. V školskom roku 2018/2019 bol program realizovaný v týchto školách:

- ZŠ Borský Sv. Jur, 7. roč. v termíne: 17.10.2018

- SOŠ Senica, 2. roč. v termíne: 23.10.2018

- ZŠ V. P. Tótha Senica, 7. roč. v termíne: 23.11.2018

- ZŠ Komenského Senica, 7. roč. v termíne: 05.12.2018

- ZŠ Štefanov, 9. roč. v termíne: 11.01. – 25.01.2019

- ZŠ Cerová, 8. roč. v termíne: 18.01. – 11.02.2019

- ZŠ Čáry, 7. roč. v termíne: 23.01. – 29.01.2019

- Gymnázium Senica, Sekunda v termíne: 24.01.2019

- ZŠ Štefanov, 8. roč. v termíne: 30.01.2019 

- ZŠ V. P. Tótha Senica, 9. roč. v termíne: 31.05.2019

- ZŠ Lakšárska Nová Ves, 7. - 9. roč. v termíne: 04.06.2019

- ZŠ Štefanov, 7. roč. v termíne: 11.06.2019

- Spojená škola Senica, elokované pracovisko, 1. – 2. roč. v termíne: 26.06.2019

Program absolvovalo celkovo 324 žiakov.
     Popri realizácii preventívnych programov sme sa venovali  aj ďalším formám skupinovej práce s deťmi. V uplynulom školskom roku sme realizovali 37 výcvikových skupín (496 účastníkov), v ktorých sme sa zameriavali predovšetkým na rozvoj primeraných sociálnych zručností detí. Zmyslom týchto skupín bolo cez nácvik sociálnych zručností zlepšiť správanie detí v triede k sebe navzájom, podporovať budovanie dobrej atmosféry v triednom kolektíve detí.  

     Pre študentov 1. ročníkov SŠ sme pripravili preventívny program „V novej triede“: V  školskom roku 2018/2019  bol realizovaný v nasledovných školách:

-   SSŠP Senica, 1. roč. v termíne: 10.09.2018

· Gymnázium Senica, Prima a 1. roč. v termíne: 11.09. – 20.09.2018 

· OA Senica, 1. roč. v termíne: 02.10.2018

· SOŠ Senica, 1. roč. v termínoch: 25.09.2018., 02.10.2018

Program absolvovalo celkovo 239 študentov.

     Okrem realizácie preventívnych programov tvoria súčasť našej preventívnej práce aj besedy, skupinové diskusie a osvetová činnosť v prostredí základných a najmä stredných škôl. V jednotlivých školách sme uskutočnili nasledovné aktivity: 

(Ne)tolerancia, rasizmus a extrémizmus v SR – postoje a predsudky:
· Obchodná akadémia Senica, 3. roč.: 07.11.2018

· SSOŠP Senica, 3. roč.: 18.03.2019

· Gymnázium L. Novomeského Senica, 3. roč.: 07.05.2019; 05.06.2019

Sekty a kulty:

· Gymnázium L. Novomeského Senica, 4. roč.: 14.11.2018; 16.11.2018

Všeobecne o drogách:

-   SSOŠP Senica, 3. roč.: 21.11.2018

· Obchodná akadémia Senica, 2. roč.: 19.02.2019

· Gymnázium L. Novomeského Senica, 2. roč.: 03.04.2019; 11.04.2019

Alkohol – Najdroga našej spoločnosti: 

-   Obchodná akadémia Senica, 2. roč.: 29.01.2019

-   Gymnázium L. Novomeského Senica, 2. roč.: 09.05.2019; 15.05.2019

-   KZŠ Smrdáky, 6. – 9. roč.: 25.06.2019

Šikanovanie sa nás (ne)dotýka:
· SSŠP Senica, 2.roč.: 15.10.2018

· SOŠ Senica, 1.A v termíne: 02.10.2018

                     1.D v termíne: 23.10.2018 

                     2.A v termíne: 09.11.2018   

                     1. B v termíne: 20.11.2018    

· Gymnázium L. Novomeského Senica, 1. roč.: 03.04.2019; 04.04.2019

Riziká práce v zahraničí:
- Gymnázium Senica, 4. roč. v termíne: 28.11.2018; 30.11.2018

Týchto besied sa zúčastnilo spolu 736 žiakov ZŠ a študentov stredných škôl.

· Oblasť  selektívnej  prevencie


     Cieľovými skupinami v tejto oblasti prevencie sú  dlhodobo predovšetkým deti alebo skupiny detí ohrozené šikanovaním – útočníci aj obete šikanovania; (aj deti vystavené kyberšikane, resp. nepriateľskému a netolerantnému správaniu vo virtuálnom prostredí), nepriateľstvom, netoleranciou, nízkym stupňom empatie; ďalej deti zo sociálne znevýhodneného prostredia. Vzhľadom na zvyšujúcu sa frekvenciu výskytu takýchto foriem správania medzi deťmi, venujeme týmto problémom zvýšenú pozornosť. Pri riešení problematiky narušených vzťahov medzi deťmi a šikanovania sme postupovali v súlade so Smernicou MŠ SR č. 36/2018 k prevencii a riešeniu šikanovania žiakov v školách a školských zariadeniach.

       V oblasti selektívnej prevencie využívame najčastejšie preventívny program „Ako čeliť šikanovaniu“:

· SOŠ Senica, 1.B v termíne: 20.11.2018

· ZŠ Mudrochova Senica, 7.roč. v termíne: 22.01. – 30.01.2019

· ZŠ Sadová Senica, 6. roč. v termíne: 14.02. – 22.02.2019

· ZŠ Sekule, 6. roč. v termíne: 13.03. – 02.04.2019

· ZŠ Kúty, 9. roč. v termíne: 29.05.2019

· ZŠ Šaštín – Stráže, 7. roč. v termíne: 10.06.2019

            Tento program absolvovalo 210 detí.

     V rámci tohto preventívneho programu bolo nutné vo viacerých triedach diagnostikovať úroveň vzťahov medzi deťmi prostredníctvom sociometrie. Jej vyhodnotenie a stanovenie záverov boli dôležitou súčasťou práce s triedou a podkladom pri hľadaní efektívnych riešení narušených vzťahov. 

     Z dôvodu zvýšenej požiadavky škôl na riešenie zlých vzťahov medzi deťmi v triedach sme vytvorili preventívny program „Triedna klíma“, ktorý rieši práve problematiku narušených vzájomných vzťahov medzi deťmi v triednych kolektívoch. V triede ešte nie je zaznamenaná šikana, ale úroveň narušených vzťahov medzi deťmi vytvára predpoklad, že k nej v istom štádiu vývoja triedneho spoločenstva môže prísť. V tomto školskom roku sme ho realizovali v týchto triedach:

- ZŠ Mudrochova Senica, 5. roč. v termíne: 17.09. – 24.09.2018

- ZŠ Sobotište, 6. roč. v termíne: 01.10. – 08.10.2018, 30.05.2019

- ZŠ Štefanov, 6. roč. v termíne: 19.10. – 26.10.2018

- ZŠ Mudrochova Senica, 8. roč. v termíne: 05.11. – 12.11.2018

- SOŠ Senica, 2.A v termíne: 09.11.2018

- ZŠ Hradište pod Vrátnom, 1. – 2. roč. v termíne: 28.11.2018

- ZŠ Jablonica, 6. roč. v termíne: 29.11. – 06.12.2018

- ZŠ Šaštín - Stráže, 4. roč. v termíne: 17.01.2019 

- ZŠ Sobotište, 4. roč. v termíne: 24.01.2019     

- ZŠ Stráže, 4. roč. v termíne: 12.02.2019

- ZŠ Sadová Senica, 7.B v termíne: 19.02. – 05.03.2019

- ZŠ Cerová, 6. roč. v termíne: 12.04.2019

- ZŠ Borský Sv. Jur, 8. roč. v termíne: 17.04. – 30.04.2019

- ZŠ Cerová, 7. roč. v termíne: 02.05.2019

     Preventívneho programu „Triedna klíma“ sa zúčastnilo spolu 254 žiakov.

     V niektorých prípadoch bola skupinová práca s deťmi a mládežou s problémovým správaním doplnená aj o individuálnu formu práce s vybranými klientmi, s ktorými sa potom pracovalo dlhodobo počas celého školského roka.  

· Metodicko-odborná a preventívna činnosť pre koordinátorov prevencie, ostatných     pedagogických a odborných  zamestnancov v rezorte školstva a rodičov (zákonných zástupcov) detí

     V školskom roku 2018/2019 sme v spolupráci s ďalšími organizáciami zastúpenými najmä v Komisii pre prevenciu kriminality, drogových závislostí a inej protispoločenskej činnosti pri MsÚ Senica realizovali nasledovné  vzdelávacie podujatia pre koordinátorov prevencie a iné skupiny pedagógov zo základných a stredných škôl: 

- dňa 08.11.2018: stretnutie výchovných poradcov, súčasťou stretnutia bola aj prezentácia Mgr. Adamcovej a jej projektu „Hrová angličtina“.
- dňa 15.11.2018 sa konal tradičný okresný seminár „Chráňme sa pred drogovým nebezpečenstvom“; téma: (A)sociálne siete, hlavnou lektorkou seminára bola Mgr. Veronika Kohútová z občianskeho združenia IP-čko.  

- dňa 07.02.2019 okresný seminár pre pedagógov ZŠ a SŠ, „Výchova nevýchovou“, lektor: PaedDr. Karel Opravil.
- dňa 25.04.2019 pracovný seminár pre koordinátorov prevencie, téma: Sexuálne zneužívanie a týranie detí, občianske združenie Slniečko.
     V priebehu školského roka sme vo všetkých základných a stredných školách vykonali metodické návštevy u koordinátorov prevencie. Zámerom týchto návštev boli konzultácie s koordinátormi prevencie, výchovnými poradcami, triednymi učiteľmi i riaditeľmi škôl o aktuálnych problémoch školy v oblasti prevencie sociálno-patologických javov, individuálne problémy so správaním jednotlivých žiakov alebo triednych kolektívov. Zároveň  sme v rámci metodických návštev monitorovali aj aktuálne potreby koordinátorov v oblasti prevencie – v akých oblastiach potrebujú doplniť informácie, na aké oblasti treba smerovať spoločné stretnutia, ako zlepšiť a zefektívniť výkon celkovej prevencie v danom školskom prostredí.    

· Oblasť spolupráce s inými organizáciami pracujúcimi s deťmi a mládežou v oblasti prevencie

· počas školského roka naše oddelenie spolupracovalo s viacerými inštitúciami a organizáciami pracujúcimi s deťmi a mládežou, napr.: ÚPSVaR v Senici pri riešení výchovných problémov niektorých detí s problémovým správaním, Regionálny úrad verejného zdravotníctva v Senici.
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5. ÚSEK  EKONOMICKO-ADMINISTRATÍVNEJ ČINNOSTI

       Činnosť v rámci úseku sociálno- administratívnych činností sa zameriava na prvý kontakt s klientom CPPPaP. Evidenciu klientov, distribúciu správ z odborných vyšetrení, realizáciu inventarizácie, účtovníctvo, mzdovú agendu, plánovanie  a rozpočet, materiálno- technické zabezpečenie, spracúvanie údajov, spoluprácu so štátnymi a regionálnymi orgánmi, spoluprácu s ekonomickým oddelením OÚ Trnava- odbor školstva, evidenciu klientov podľa EvuPP, realizáciu jednotného postupu pri výkone registratúrnej manipulácie (príjem, evidencia, obeh, ukladanie písomností až po skartáciu a archivovanie), koordinovanie záväzného postupu v oblasti manipulácie s písomnosťami v CPPPaP. Zamestnanci na tomto úseku intenzívne komunikovali s Datacentrom Bratislava a IVES Košice. 

Vďaka plynulému chodu úseku sociálno-administratívnych a ekonomických činností boli všetky oddelenia schopné plniť ciele a úlohy a poskytovať klientom odborné intervencie. 

Údaje o finančnom a hmotnom zabezpečení centra: 

Financovanie CPPPaP je zabezpečené na jednotlivé kalendárne roky. V sledovanom období CPPPaP Senica neprijalo okrem rozpočtových žiadne iné opatrenia. 

Od januára 2010 je CPPPaP Senica samostatnou rozpočtovou organizáciou s právnou subjektivitou. Nižšie uvedené informácie vychádzajú z výkazu k správe o hospodárení za rok 2018 – ID protokolu AVGWLORWLC, predloženej dňa 26. marec 2019 OÚ v Trnave – odbor školstva, ID protokolu: UASQHIGDIL. 
Čerpanie výdavkov z hľadiska ekonomickej klasifikácie

Upravený rozpočet na rok 2018 celkom činil 215 980,- eur. Tento rozpočet bol čerpaný na jednotlivých položkách podľa potrieb a nutných výdavkov CPPPaP v Senici v súlade s účtovnými dokladmi. 

Bežné výdavky : 215 980 eur 
Schválený rozpočet: 175 431 eur

Upravený rozpočet: 215 980 eur
Čerpanie k 31.12. 2017: 215 980 eur
Vyhodnotenie zamestnanosti

V sledovanom období malo CPPPaP 11 zamestnancov z toho 8 odborných zamestnancov, 1 administratívny zamestnanec, 1 sociálny pracovník, 1 ekonóm na polovičný úväzok.

Celkový počet zamestnancov bol nasledovný:

Psychológ: 4
Sociálny pedagóg: 1
Špeciálny pedagóg: 2
Admin. zamestnanec : 1
Sociálny pracovník: 1
Ekonóm: 1
Riaditeľka CPPPaP: 1

Čerpanie výdavkov 610 – mzdy

Zamestnancom CPPPaP boli vyplácané funkčné platy v nasledovnom zložení:

Mzdy: 610 čerpanie
139 981 eur
Z toho: tarifné platy
114 833 eur 


 osobné príplatky
6016,39 eur

 ostatné

6439,68 eur

 odmeny

12691,93 eur
Čerpanie výdavkov 620 – poistné

Na tejto položke je čerpanie pravidelné, podľa zákonom stanovenej výšky odvodov. Z položky 620- poistné bolo odvádzané 2% do DDP. Spolu za kategóriu bolo vyčerpaných  51 424,59 eur. 

Čerpanie výdavkov 630 – tovary a služby 

Na položke 630 boli finančné prostriedky čerpané hlavne na prevádzku centra – úhrada energií, vodné a stočné, telefóny, rekonštrukcia WC, čiastočná výmena potrubia, správa vykurovania, zakúpenie plechových, uzamykateľných, ohňu vzdorných skríň,  poštovné, cestovné náhrady pri pracovných cestách a drobné opravy. Časť z finančných prostriedkov bola vyčlenená a požitá na všeobecný materiál a údržbu výpočtovej techniky. Čerpanie: 23 581,62 eur. 
Všetky výdavky boli čerpané z kódu 111 – štátny rozpočet. 

Čerpanie výdavkov 640 – bežné transfery 

Čerpanie výdavkov kategórie 640 – bežné transfery sme čerpali vo výške  992,38 eur na vyplatenie DPN zamestnancov.

Čerpanie výdavkov 700 – kapitálové výdavky 

Na položke kapitálové výdavky CPPPaP v Senici neboli pridelené finančné prostriedky  a CPPPaP v kalendárnom roku 2018 o ne ani nežiadalo.

Porady zamestnancov CPPPaP 

Porady boli v uplynulom hodnotenom období realizované v pravidelných intervaloch a okrem riešenia prevádzkových záležitostí boli orientované predovšetkým na prepojenie jednotlivých odborných aktivít oddelení, vzájomné informovanie, vzdelávanie, riešenie aktuálnych problémov súvisiacich s odbornou prácou zamestnancov. Pracovné stretnutia sa realizovali pravidelne, spravidla raz mesačne. Pravidelne boli realizované i operatívne stretnutia zamestnancov. 

6. ÚDAJE O PRIESTOROCH A MATERIÁLNO-TECHNICKÝCH PODMIENKACH

    CPPPaP v Senici sídli vo vlastných priestoroch od roku 1985. Pridelený rodinný dom bol Okresným úradom v Senici účelovo zrekonštruovaný a priestory boli dobudované pre  potreby pedagogicko-psychologickej poradne. Postupom času bolo poradenské zariadenie personálne dobudovaná podľa potrieb klientely a vznikla tak nevyhnutnosť riešiť aj priestory. Prostredníctvom financií získaných z projektu vo výške 1,5 milióna Sk budova prešla rekonštrukciou  rekonštrukciou podkrovia a vznikol priestor pre potreby úseku prevencie, skupinovú prácu s klientom, ale tiež na pracovné stretnutia s výchovnými poradcami a koordinátormi prevencie na ZŠ a SŠ.
V školskom roku 2018/2019 malo  centrum 11 zamestnancov, k dispozícii 7 miestností; z toho 1 podkrovná – väčších rozmerov. Ostatné miestnosti sú menšie, vhodné na  individuálnu prácu s klientom, diagnostiku, poradenstvo a reedukácie. Chodbové priestory slúžia ako čakáreň.

V predošlých obdobiach boli úspešne zrealizované modernizačné práce na budove. Centrum bolo čiastočne dovybavené novým nábytkom, zrekonštruované a zmodernizované  boli toalety. vzhľadom na veľkú opotrebovanosť svietidiel bolo nevyhnuté riešiť výmenu osvetlenia  vo všetkých kanceláriách a priestoroch čakárne. Zrekonštruované bolo i oplotenie centra.
 7.VZDELÁVANIE   ZAMESTNANCOV

     Svoje profesijné kompetencie si odborní zamestnanci rozširovali absolvovaním kontinuálneho vzdelávania podľa plánu, tiež absolvovaním ponúkaných seminárov, workshopov  a taktiež samoštúdiom odbornej literatúry. Absolvovali taktiež vzdelávanie určené odborným zamestnancom, ktoré nebolo zaradené do plánu kontinuálneho vzdelávania, nakoľko ponuka vzdelávania je aktualizovaná v priebehu roka. 
Zamestnanci CPPPaP Senica v školskom roku 2018/2019 absolvovali tieto vzdelávania: 

- seminár, Chráňme sa pred drogovým nebezpečenstvom – Sociálne siete, lektorky: Mgr.  

   Kohútová, Mgr. Andrea Hudeková – IP –čko,
- seminár: Dieťa s poruchou väzby v školskom prostredí, lektorka: Mgr. Zuzana Zimová, organizátor: CPPPaP Holíč,
-   seminár: Násilie páchané na deťoch, lektorka: PhDr. Analayová,  

-  seminár :  Vzťahy – ich zákonitosti a dôsledky,  lektor: PhDr. Jan Svoboda, miesto konania: ZŠ Borský Sv. Jur,
-   seminár: Nenásilná komunikácia, lektorka: Lenka Fikarová, 
- seminár: Výchova a poradenstvo v školskom prostredí, lektor: PhDr. Jan Svoboda,

- seminár: Ako stanoviť hranice deťom a rodičom, lektor: Mgr. Jiří Halda, organizátor: CPPPaP Holíč,

-workshop: Práca s emóciami v poradenskom procese,

- seminár: Deficity čiastkových funkcií – Modul 3,

- seminár: Výchova nevýchovou, Proč se tak chová?, lektor: PaedDr. K. Opravil, organizátor CPPPaP Senica, 

- seminár: Sexuálne zneužívanie a týranie detí, organizátor: obč. združenie Slniečko,

- seminár: Modriny na duši, lektorka: Mgr. Mariana Kováčová, PhD., organizátor: obč. združenie Slniečko,

-  seminár: I´m O – Angličtina netradične, lektor: Mgr. Katarína Adamcová,

- aktualizačné vzdelávanie: Multimediálne tabletové zariadenia v edukačnom procese, organizátor: Softimex Košice, 

- aktualizačné vzdelávanie: Práca s údajmi v prostredí Microsoft Excel, organizátor: Softimex Košice
- aktualizačné vzdelávanie: možnosti účinnej intervencie u detí s agresívnymi prejavmi správania,

-   funkčné inovačné vzdelávanie pre vedúcich pedagogických a odborných zamestnancov.

Porady zamestnancov CPPPaP 

Porady boli v uplynulom hodnotenom období realizované v pravidelných intervaloch a okrem riešenia prevádzkových záležitostí boli orientované predovšetkým na prepojenie jednotlivých odborných aktivít oddelení, vzájomné informovanie, vzdelávanie, riešenie aktuálnych problémov súvisiacich s odbornou prácou zamestnancov. Pracovné stretnutia sa realizovali pravidelne, spravidla raz mesačne. Pravidelne boli realizované i operatívne stretnutia zamestnancov. 

8. CPPPaP A  SPOLUPRÁCA V RÁMCI REZORTU, MEDZIREZORTNÁ SPOLUPRÁCA, PERSONÁLNY MANAŽMENT CPPPaP, PREZENTÁCIA CPPPaP

       CPPPaP v Senici spolupracuje s rezortnými a mimorezortnými inštitúciami, zariadeniami, projektovými partnermi a mimovládnymi organizáciami. V rámci rezortu úzko spolupracujeme najmä so zriaďovateľom OÚ Trnava. 
Spolupráca v  rámci rezortu:

· spolupráca s MŠ, ZŠ a SŠ, u škôl kde je spolupráca minimálna, podnecovanie jej intenzity,

· pružná kooperácia s Centrami špeciálno-pedagogického poradenstva v Trnavskom kraji, 
· spolupráca s OŠ, mestami a obcami - zriaďovateľmi škôl,

· spolupodieľanie sa na aktivitách Výskumného ústavu detskej psychológie a patopsychológie,

· v rámci zvyšovania odbornosti zamestnancov CPPPaP intenzívna spolupráca s CPPPaP Trnava (využívanie supervíznej a metodickej činnosť), ako aj s inými vzdelávacími inštitúciami, 

· pri riešení odborných, metodických problémov kooperácia so Združením pracovníkov CPPPaP. 

Medzirezortná spolupráca s: 

· Útvarmi štátnej a mestskej polície (výsluchy maloletých, riešenie trestných oznámení maloletých, riešenia týrania a zneužívania...),

· ÚPSVaR – sociálny kurátor, riešenie záškoláctva, dohľad, trh práce, informácie o zamestnanosti – nezamestnanosti v územnej pôsobnosti centra), 

· Materským centrom v Senica,

· Postupné priebežné zvýšenie zainteresovanosti miest Senica a Šaštín na existenci centra v okrese Senica, väčšia informovanosť zástupcov miest a zakomponovávanie ich do aktivít CPPPaP,

· pediatri a odborní lekári, pedopsychiater, neurológ. 

Personálny manažment CPPPaP: 


V oblasti personálneho manažmentu ako i v súlade s dynamickým rastom nových trendov a prístupov v oblasti diagnostiky, terapie a poradenstva ako i vstupom SR do EU sú na všetkých zamestnancov kladené vysoké kvalifikačné a odborné požiadavky. Manažment CPPPaP i naďalej zodpovedá za  realizáciu činností, ktoré umožňujú odborným zamestnancom optimálne prispievať k dosahovaniu stanovených cieľov. V uplynulom  období sme sa upriamili predovšetkým na zabezpečenie vytýčených cieľov, ktoré sú podmienené zadefinovaním práv a povinností každého zamestnanca:     

· na základe zákona č. 317/2009 Z.z. o pedagogických a odborných zamestnancoch  bol vypracovaný  ročný plán kontinuálneho vzdelávania, prehodnotili sme opodstatnenosť a  využitie vzdelávania pre skvalitnenie odbornej práce u jednotlivých zamestnancov,

· podporovali sme odborný, profesijný ale i osobnostný  rast zamestnancov,

· nastavili sme podmienky realizácie interného vzdelávania zamestnancov, 
· poskytovali sme  priestor na realizáciu inovatívnych prístupov a tvorivosti,

· priebežne sme oboznamovali zamestnancov s novou platnou legislatívou v rámci interných operatívnych porád,

· motivovali sme zamestnancov, aby sa čo najviac podieľali na zvyšovaní produktivity centra,

· participovali sme na utváraní a udržaní dobrých a korektných vzťahov na pracovisku, 

· presadzovali sme tvorivú prácu, podporovali  kreatívne myslenie zamestnanca, jeho iniciatívu a potenciál, zodpovednosť a schopnosť spolupracovať a komunikovať,

· zamerali sme sa na pravidelné kvantitatívne a kvalitatívne vyhodnocovanie cieľov, pokračovali sme  v priebežnej kontrole vykonávanej  odbornej činnosti, 
· s prihliadnutím na potenciál centra vytvárali sme v maximálnej možnej miere podmienky pre stabilizáciu zamestnancov a minimalizáciu ich fluktuácie,

· aktívne  sme vytvárali podmienky pre elimináciu stresu a syndrómu vyhorenia, 
Prezentácia CPPPaP:

Prezentovaním CPPPaP pred odbornou i laickou verejnosťou sme sa usilovali sprístupniť a objasniť odborné intervencie čo najväčšiemu počtu záujemcov – klientov, realizáciou pravidelných porád, odborných seminárov, prednášok ako i účasťou na podujatiach, ktoré prebiehajú v okrese Senica. Naším dlhodobým strategickým cieľom bolo zakomponovať psychologické poradenstvo do súčasti systému vzdelávania ale i do života občanov v  okrese. Zdroje v oblasti prezentácie centra by bolo možné v budúcnosti viac využiť prispievaním do odborných článkov a do odborných časopisov, vystúpeniami v miestnej televízii a rozhlase na aktuálne témy ako aj intenzívnejším využívaním webovej stránky.  
ZÁVER
Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie so sídlom v Senici poskytuje komplexnú psychologickú, špeciálno-pedagogickú, diagnostickú, výchovnú, poradenskú a preventívnu starostlivosť deťom okrem detí so zdravotným postihnutím najmä v oblasti optimalizácie ich osobnostného, vzdelávacieho a profesijného vývinu, starostlivosti o rozvoj nadania, eliminovania porúch psychického vývinu a porúch správania. Zákonným zástupcom a pedagogickým zamestnancom poskytuje poradenské služby.

Centrum pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v spolupráci s rodinou, školou a školským zariadením poskytuje preventívnu výchovnú a psychologickú starostlivosť deťom a ich zákonným zástupcom, najmä v prípadoch výskytu porúch psychického vývinu a porúch správania a výskytu sociálno-patologických javov v populácii detí vo svojej územnej pôsobnosti. Našim cieľom a poslaním  je plnohodnotne poskytovať všetky poradenské služby klientom v Senickom okrese.      Úlohy stanovené na školský rok sa nám darilo plniť priebežne , včas s maximálnou spokojnosťou našich klientov a školských zariadení v územnej pôsobnosti CPPPaP Senica.
V Senici, 22.10.2019
                                                                                                               PhDr. Lucia Bélová
                                                                                                               riaditeľka CPPPaP

SWOT analýza CPPPaP v SENICI: (podľa údajov v Správe o činnosti 2018/2019).
	Silné stránky
	Slabé stránky

	- kvalitný odborný a ľudský potenciál zamestnancov: (úroveň odborných kompetencií, odborné kvality, kreativita, flexibilita)

-pozitívna miera kooperácie odborných a prevádzkových zamestnancov,

-konštruktívna pracovná atmosféra,

-vysoká miera profesionality a motivácie odborných zamestnancov pracovať na svojom ďalšom odbornom raste a vzdelávaní,

-funkčná organizačná štruktúra zariadenia,

-kvalitná komunikácia medzi zamestnancami navzájom,

-osobná zodpovednosť odborných zamestnancov,

-tvorivé využívanie a uplatňovanie získaných poznatkov v práci,

-systematická spolupráca s inými inštitúciami podieľajúcimi sa na výchove a vzdelávaní,

-využívanie moderných psychodiagnostických a špeciálno-pedagogických metodík v oblasti diagnostiky, terapie, poradenstva, reedukácie.

-ochota zamestnancov plniť aj mimoriadne pracovné úlohy,

-inovatívne postupy v skupinovej práci s MŠ, ZŠ a SŠ. 

-kvalitná spolupráca s rezortnými a medzirezortnými organizáciami,

-ľudská angažovanosť zamestnancov.


	-chýba telefónna ústredňa,

-nepostačujúce finančné prostriedky na ďalšie vzdelávanie odborných zamestnancov a ich prípadnú účasť na seminároch či psychoterapeutických výcvikoch,

-slabší technický stav budovy,

-poddimenzované personálne obsadenie vzhľadom k potrebám klientov a škol. zariadení.

-ekonomicko-účtovnícke činnosti zabezpečované zamestnancom len na pol úväzku, 

-užívateľská úroveň ovládania práce s PC a v oblasti informačných technológií,

-obmedzený prístup k finančným prostriedkom získavaných z mimorozpočtových zdrojov – projekty, granty.



	Príležitosti 
	Ohrozenia

	-vzrastajúci záujem o odborné služby centra,

-možnosť ďalšieho profesijného rozvoja OZ v systéme kontinuálneho vzdelávania i iných vzdelávacích aktivít,

-prijímanie ďalších odborných zamestnancov,

-personálne posilnenie metodickej činnosti zariadenia,

-zameranie sa na intenzívnejšiu propagáciu centra prostredníctvom web stránky a miestnych periodík,

-pokračovať v zvyšovaní estetickej úrovne zariadenia podľa finančných možností,

-skvalitnenie materiálno-technického vybavenia centra,

-zapájanie sa do projektov,

-nekrátenie nákladov na vzdelávanie,

-udržanie kľúčových zamestnancov,

-optimalizácia organizačnej štruktúry,

-systém odmeňovania  podľa výkonu.
	-neustále sa meniace legislatívne podmienky,

-riziko postupného zhoršovania technického stavu budovy.

-pri nízkom počte zamestnancov komplikované zastupovanie počas PN,

-nedostatočná úroveň testovej vybavenosti a odbornej literatúry,

-problematika financovania školských zariadení výchovného poradenstva a prevencie – nedostatok finančných prostriedkov,

-klesajúca miera motivácie  zamestnancov z dôvodu neuznania niektorých absolvovaných vzdelávaní u OZ (akreditovaných iným ako MŠ),

-personálne zmeny, odliv kvalifikovaných zamestnancov zo školstva,

-nadmerná zaťaženosť administratívou. 




